Centre socioculturel de la Blaiserie - Lundi 27 octobre - 20h

avec Kevin Vacher, sociologue




ORDRE DU JOUR

e Actualites politiques

e Point sur la mobilisation

e Poitiers en quelques chiffres

e Intervention de Kevin Vacher “La parité sociale en politique”

e |esengagements de Poitiers Collectif autour de la parité sociale (vote)

e Presentation de la méethode de designation de la liste (vote)



ACTUALITES POLITIQUES

« Paysage politique poitevin
« Calendrier de campagne

« Comment est organisee la campagne de Poitiers Collectif ?



ACTUALITES
Paysage politique poitevin
Candidat-es officiellement déclaré-es

Dolores Prost
Etiquette : Union des droites (Ciotti) - Soutien probable : Reconquéte et RN
Info complémentaire : ancienne élue de droite au conseil municipal

Lucile Parnaudeau
Etiquette : Droite - Centre droit - Soutien probable : Renaissance, Horizon, LR
Info complémentaire : élue d'opposition, sur la liste d'Alain Claeys en 2020

(\\h Anthony Brottier
|

* Etiquette : Centre (droit ?)
h Info complémentaire : elu d'opposition, téte de liste En Marche en 2020, conseiller départemental
e
-5 Xavier Moinier
| R Etiquette : centre gauche (Parti socialiste, ligne Mayer Rossignol / Cazeneuve)

'l N Info complémentaire : ancien elu départemental



ACTUALITES

Paysage politique poitevin
Chef:fes de file officiellement déclaré-es

;‘Q ‘s"”t:
éﬂ "% Francois Blanchard

\

" Parti socialiste

Philippe Grégoire
Modem

Benoit Tirant et Rebecca Charpentier
Place publique

Bertrand Geay et Hong-Lién Gravereau
Poitiers populaire




ACTUALITES

calendrier de campagne

Septembre 2024
Janvier 2025

Consolidation du cadre
puis rencontre de toutes
les organisations de
gauche

Structurer
le cadre

Janvier 2025
Septembre 2025
Octobre 2025
Décembre 2025
L4
10 juillet : Fin 2025

Grande féte a Tison ! Equipe constituée !

*

Début oct.
Vote du programme

Faire le bilan,
construire le programme

Décembre 2025
Mars 2026

Mars 2026

On (re)gagne
les élections !

Faire
campagne !



QUI FAIT QUOI DANS LA CAMPAGNE
POITIERS COLLECTIF?



Réunion hebdo

TETE DE LISTE
Leonore COORDINATION
17 membres - Tous les quinze jours
Alois, Amandine, Bastien, Camille, Caroline, Charles, Florent, Frankie,
Julie, Chiacap, Leonore, Maxime, Nathalie, Nina, Sixtine, Vincent
Clremz, 2 CAMPA,,GNE Animation par la direction de campagne + TDL
Responsables : Alois et
Charles
/]\
Réunion Participation des
hebdo ou quinzo responsables

GROUPE ADMINISTRATIF ET
GROUPE COMMUNICATION GROUPE MOBIFIS.ATION FINANCIER
o - Responsables : Sixtine et _ .
Responsable : Mickaél Nina Responsables : Julie et
Stephane

GROUPE LOGISTIQUE GROUPE SOIN
Responsable : Nathalie Responsable : Vincent




Réunion hebdo

g(&z@m %\

Réunion Participation des
hebdo ou quinzo responsables




POINT SUR LA MOBILISATION

® UN GROUPE WHATSAPP AVEC DES CANAUX

% d'annonce d'événements et actions, des réunions
d'actions par secteur

%" de discussions libres
%~ chill pour mieux se connaitre lors d'événements conviviaux

%" de collage

@ DES REFERENT-ES DE QUARTIER



DES ACTIONS MULTIPLES
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LA PERMANENCE MOBILE

LE PRINCIPE

Une permanence mobile qui se déplace dans les quartiers a la rencontre de toutes et tous

Lieu d'information, de discussion et de convivialité, les permanences mobiles seront aussi un

point de départ pour du porte a porte, du tractage, ou des actions spéciales !

LES PREMIERES DATES :
Mercredi 12 novembre place des templiers

Mercredi 19 novembre vers la M3Q



POITIERS EN QUELQUES CHIFFRES

Structure de la population :
e parage
par niveau de diplome
par groupe socio-professionnel
par type de menage/residence/QPV



STRUCTURE DE LA POPULATION
PAR AGE

POP G2 - Population par grandes tranches d'ages

B 2011 [ 2016 2022
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STRUCTURE DE LA POPULATION
PAR NIVEAU DE DIPLOME

FOR G2 - Diplome le plus élevé de la population non scolarisée de

15 ans ou plus (en %)

Aucun dipléme ou
certificat d'études
primaires

BEPC, brevet des
colléges, DNB

CAP, BEP ou
équivalent

Baccalauréat, brevet
professionnel ou
équivalent

Dipléme de I
enseignement
supérieur

B 2011 2022

#
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STRUCTURE DE LA POPULATION PAR
GROUPE SOCIOPROFESSIONNEL

POP T5 - Population de 15 ans ou plus selon le groupe socioprofessionnel actuel ou
antérieur

l 2011 [ 2016 2022

Agriculteurs exploitants i

Artisans, commergants, chefs mm—
. ]

d'entreprise

Cadres et professions
intellectuelles supérieures |

Professions intermédiaires

Employés

Ouvriers

Retraités

Autres personnes sans activité
professionnelle | | |




STRUCTURE DE LA POPULATION PAR
GROUPE SOCIOPROFESSIONNEL

EMP G3 - Emplois par groupe socioprofessionnel

B 2011 [ 2016 2022

]
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STRUCTURE DE LA POPULATION PAR
TYPE DE MENAGE/ RESIDENCE/ QPV

2022
202? Type de ménages =
Ménages %

Statut d'occupation

Nombre %
d'habitant-es : Ensemble
SiesiealE 29 368 34.6 Ménages d'une personne

Hommes seuls 13 052 262

Locataire 53 906 63,5 Femmes seules 17108 34.3

dont d'un logement HLM loué vide 25,1 Autres menages sans famille
Meénages avec famille(s) dont la famille principale est :
Loge gratuitement 1562 18 Un couple sans enfant 7960 16

Un couple avec enfant(s) 5649 11,3
Une famille monoparentale 4 306 86

4 %13 Population municipale vivant

10 :yA en quartier prioritaire (2024)




KEVIN VACHER

Sociologue et praticien de 'Education populaire, ses
recherches portent sur les rapports entre champ politique,
marges sociales et mouvements dits « citoyens », en
s'intéeressant particulierement a la localisation de ['action
collective et a la représentation politique.

Démocratiser la Politique est un projet de recherche et de
mobilisation concu apres les elections presidentielles et

legislatives de 2022, qui vise a promouvoir la parité sociale en
politique.



https://democratiserlapolitique.org/

FAIRE VIVRE LA PARITE SOCIALE

Un triple engagement de Poitiers Collectif :

e Faire de la parité sociale un determinant majeur de notre liste et de notre
action municipale

e Se fixer une trajectoire d'amélioration sur la représentation sociale de la
liste en comparaison a 2020

e Organiser un parcours d'accompagnement pour les nouveaux elus



DEBAT



LES PRINCIPES DANS LA
CONSTITUTION DE LA LISTE

Liste = 53 candidates + 2

Liste ordonnancee par alternance de genre = critere reglementaire
Renouvellement des élues a hauteur de 50% minimum = max 17 elu-es
sortant-es

Max 49% de candidat-es encartée-es (dont la téte de liste), avec une
representation des partenaires politiques dans leur diversite

Pariteé sociale & geographique

Tenir compte de la pluralité des discriminations

Ces principes s’'appliquent tant sur la liste dans sa totalité que sur
les “éligibles™



GROUPE LISTE

SON MANDAT

Composer la liste (candidat.e.s + ordonnancement) a partir des principes de
constitution retenus aujourd’hui

SA COMPOSITION
Leonore + six personnes non-candidates dont trois membres de la coordo
Des volontaires ? Adresser un mail a charles@poitierscollectif.fr

SON ECHEANCE

Le "groupe liste” rend compte de son travail lors de la pleniere de mi-
decembre, qui valide la liste.



PLEBISCITE

QUI

Inscrits a la newsletter au 31/10 + participant-es a la pleniere du 12/11

Corps electoral d'environ 1000 votant.e.s

POUR QUI

Le plébiscite invite les participant.e.s a citer maximum quatre personnes dans chaque
categorie .

« 1catégorie « Elues sortantes »
» 1 catéegorie « Militant-e Poitiers Collectif »
» 1 categorie « ouverte », afin que de nouveaux homs soient cites

PENSEZ A LA PARITE SOCIALE !



PLEBISCITE

QUAND
Du 1er au 12 novembre

COMMENT
Vote en ligne et en physique lors de la pléniere du 12/11

RESULTAT

Les 4 personnes (parité de genre) de chaque catégorie forment les premiers
plebiscites, soit 12 personnes au total. (ca ne présage en rien de leur
positionnement sur la liste)

Les plebiscites non designes a ce stade constituent un vivier de candidat.e.s
pour la suite du processus.



A L'ISSUE DU PLEBISCITE

Les personnes plebiscitees sont invitees a attester

e quelles ne sont pas engagees pour une autre liste

o qu'elles sont inscrites sur les listes electorales de Poitiers

e qu'elles sont en accord avec la raison d'étre et le programme
de Poitiers Collectif



FOCUS SUR LES PROCHAINES ETAPES

Mercredi 12 novembre
;. Débat sur les alliances politiques, éla-
boration de la charte dengagement o
des élu-es, témoignages, résultats du Mi-decembre

plébiscite ® \alidation de la liste et célébration

© pour les fétes de fin dannée !

® Fin novembre

Validation des alliances et temps de
travail sur la mobilisation



